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KIEFER Werkzeugbau GmbH www.kiefer-mold.de

Profil 
 
Innovationsstark im Werkzeugbau 
 
Die KIEFER-Gruppe hat sich in mehr als 35 Jahren zum 
Spezialisten im Bereich Werkzeugbau für die Kunststoff-
verarbeitung entwickelt. Durch die Konzentration auf diese 
Kernkompetenz wird das Leistungsspektrum, entspre-
chend den Kundenwünschen, permanent erweitert und 
verbessert -und das in allen drei Geschäftsbereichen: dem 
Thermoformen, Spritzgießen und Blasformen. Von der 
Idee, der konstruktiven Umsetzung, Herstellung von Pro-
totypen bis zur Serienreife ist KIEFER Partner der Kunden 
aus dem Bereich Food, Automotive und Medizintechnik.  
Modernste Bearbeitungszentren mit aktuellster Software 
sichern dabei höchste Präzision der Werkzeuge für fast 
alle Thermoformmaschinen. Das angeschlossene Techni-
kum unterstützt dabei die stetigen Weiterentwicklungen 
auch im Hinblick auf großformatige Werkzeuge.  In der 
KIEFER-Gruppe arbeiten derzeit ca. 100 Mitarbeiter, davon 
5 Auszubildende. 
 
KIEFER Werkzeugbau GmbH 
Steinhäldenstraße 11 
D - 74193 Schwaigern 
  
Tel.: ++49 (0) 7138 - 9732 39 
Fax: ++49 (0) 7138 - 9732 90 
e-mail: bewerbung@kiefer-mold.de 
 

Unsere Benefits

Ausbildungsberufe (m/w/d) 
 
●  Feinwerkmechaniker, Fachrichtung Formenbau 
●  Kunststoff- und Kautschuktechnologe 

●  Fachkraft für Lagerlogistik 
       Guter Hauptschulabschluss, Realschulabschluss erforderlich 
 

●  Technischer Produktdesigner 

●  Kaufmann Groß- und Außenhandel 
●  Industriekaufmann 
       Realschulabschluss erforderlich 

großer Parkplatz  
direkt am Firmengebäude 
gute Anbindung an S-Bahn 
komplette Arbeitskleidung  
wird gestellt 
30 Tage Urlaub 
Betriebliches  
Gesundheitsmanagement 
kostenloses Wasserangebot 
Obstangebot 
Mitarbeiterangebote 
Mitarbeiterevents 
Familienunternehmen  
mit flachen Hierarchien 
Internationalität sowohl auf  
Kunden- als auch Mitarbeiterseite 
interessante Zukunftsperspektiven 
Arbeitsplatzsicherheit 
oft langjährige Betriebszugehörigkeit 

✓ 

 

✓ 

✓ 

 

✓ 

✓ 

 

✓ 

✓ 

✓ 

✓ 

✓ 

 

✓ 

 

✓ 

✓ 

✓

Praktika sind jederzeit möglich.
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Kolping Bildung Heilbronn-Franken gGmbH www.kbz-hn.de

Kolping Bildung Heilbronn-Franken gGmbH 
Bahnhofstraße 8, 9 und 11 
Frankfurter Straße 8 
Kilianstraße 11 
74072 Heilbronn 
 
Tel.: 07131 / 88864-0 
E-Mail:  sekretariat.hn@kbw-gruppe.de

Unsere Schulen. Deine Zukunft. 
 
Die Kolping Bildung Heilbronn-Franken bietet an ihren fünf Standor-
ten seit über 30 Jahren eine Vielzahl von Möglichkeiten, um zu einem 
höheren Bildungsabschluss zu gelangen. Aus- und Weiterbildungs-
möglichkeiten runden das Bildungsangebot ab: 
Das Abitur kann am Sozialwissenschaftlichen Gymnasium erworben 
werden. Direkt nach dem Mittleren Bildungsabschluss kann die Fach-
hochschulreife an den kaufmännischen Berufskollegs Fremdsprachen 
und Wirtschaftsinformatik oder an den Berufskollegs Grafik-Design 
und Foto-Medientechnik erworben werden. Die Pflegeschule bietet 
mit der generalistischen Pflegeausbildung einen attraktiven Beruf mit 
Entwicklungsmöglichkeiten im sozialen Bereich. Sowohl die Ausbil-
dung als auch das Studium an der Berufsfachschule für Physiothera-
pie gewährleisten hervorragende und zukunftsorientierte 
Berufsaussichten.  
Neben der Wissensvermittlung sollen alle Lernenden emotional ge-
stärkt und in ihrer Eigenverantwortlichkeit unterstützt werden. Über-
schaubare Einheiten wirken sich positiv auf die Lernatmosphäre aus. 
Selbstverständlich sind alle Unterrichtsräume mit digitalen Tafeln 
ausgestattet. Schon seit Jahren erhalten alle Schülerinnen und Schü-
ler ihre persönliche E-Mail-Adresse und damit einen Zugang zu allen 
digitalen Tools und zum digitalen Stundenplan. 
Neben maßgeschneiderten Angeboten wird vor allem in der schuli-
schen Berufsausbildung Wert daraufgelegt, Lehrkräfte aus der Praxis 
zu beschäftigen. So unterrichten zum Beispiel am Berufskolleg für 
Grafik-Design und Foto-Medientechnik in den berufsbezogenen Fä-
chern Lehrkräfte, die als Selbständige in grafischen und Multimedia-
Berufen, wie auch in Fotostudios oder im Marketing tätig sind.  
 
Mehr Information www.kbz-hn.de.

Ausbildungsberufe (m/w/d) 
Weiterführende Schulen 

Schulische Berufsausbildungen 
●  Pflegefachmann 
●  Foto-Medientechniker 
●  Grafik-Designer 
●  Physiotherapeut 
  
Weiterführende Schulabschlüsse 
nach dem Mittleren Bildungsabschluss (m/w/d) 
●  Abitur am Sozial- und Gesundheits- 
      wissenschaftlichen Gymnasium  
 
Fachhochschulreife(m/w/d)  
●  am einjährigen Berufskolleg (BKFH) 
●  am Kaufmännischen Berufskolleg Fremdsprachen 
●  am Kaufmännischen Berufskolleg Wirtschaftsinformatik 
●  am BK Foto-Medientechnik 
●  am BK Grafik-Design  
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Kreissparkasse Heilbronn www.karriere.hn/ausbildung 

Ausbildungsberufe / Studiengänge  (m/w/d) 
 
●  Bankkaufmann/-frau 
●  Kaufmann/-frau für Versicherungen und Finanzanlagen 
●  Kaufmann/-frau für IT-Systemmanagement 
●  Bankkaufmann/-frau Vertiefung Medialer Vertrieb  
       Mittlerer Bildungsabschluss erforderlich  
 

●  Bankkaufmann/-frau mit Zusatzqualifikation  
      Privates Vermögensmanagement  
       Fachhochschulreife oder Abitur erforderlich  
  
●  Bachelor of Arts (B.A.) Studiengang BWL-Bank  
●  Bachelor of Arts (B.A.)  
      Studiengang BWL-Versicherung  
●  Bachelor of Arts (B.A.) 
      Studiengang Dienstleistungsmanagement 
●  Bachelor of Science (B.Sc.) 
      Studiengang Wirtschaftsinformatik   
       Fachhochschulreife oder Abitur erforderlich  
       

Profil 
 
Die Kreissparkasse Heilbronn ist einer der größten Arbeit-
geber in der Region Heilbronn-Franken und zählt zu den 
25 größten Sparkassen in Deutschland. In rund 40 Filialen 
sind circa 1600 Mitarbeiter für unsere Kunden tätig. 
 
Wir sind Marktfuḧrer in unserer Region und unterstreichen 
dies durch Qualität und Kompetenz in der Beratung unse-
rer Kunden. Jahr fu ̈r Jahr bieten wir jungen Menschen wie 
Ihnen einen guten Einstieg in eine Arbeitswelt voller Per-
spektiven: Ein Ausbildungsplatz in einem interessanten 
Berufsfeld mit Abwechslung und spannenden Herausfor-
derungen, Teamarbeit und Praxisnähe. Dabei verfolgen wir 
immer den Anspruch, Sie bestmöglich zu fordern und för-
dern. 
 
 
 
Kreissparkasse Heilbronn 
Am Wollhaus 14 
74072 Heilbronn 
 
Ansprechpartnerin: Madeleine Spring 
Tel.:  07131 / 638- 18095 
E-Mail:  madeleine.spring@spk-hn.de  
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Lachowitzer Bau GmbH

Über uns 
Die Lachowitzer Bau GmbH ist ein familiengeführtes Bau-
unternehmen mit Sitz in Eppingen. Mit über 60 Jahren Er-
fahrung und rund 20 engagierten Mitarbeitenden stehen 
wir für Qualität, Zuverlässigkeit und moderne Bauausfüh-
rung im Hoch-, Tief- und Außenanlagenbau. Als regional 
verwurzeltes Unternehmen bieten wir dir einen sicheren 
Ausbildungsplatz mit echten Perspektiven - vom ersten 
Tag an. 
 
Was wir dir bieten  
Praxisnahe Ausbildung: Du lernst direkt auf echten Bau-
stellen - mit moderner Ausrüstung und erfahrenen Kollegen.  
Mentorenprogramm: Dein Azubi-Pate begleitet dich in 
den ersten Monaten - für einen sicheren Start.  
Weiterbildung & Karrierechancen: Vom Gesellen zur  
Vorarbeiter- oder Meisterstelle - bei uns kein Problem.  
Familiäres Betriebsklima: Wir sind ein Team, das  
zusammenhält - auch bei Azubi-Events, Grillfesten & Co.  
Arbeitskleidung & Werkzeug: Natürlich bekommst  
du von uns alles, was du brauchst.  
Extras: JobRad, 30 Tage Urlaub, Weihnachtsgeld  
und vieles mehr. 
 
Praktikum & Schnuppertage 
Du möchtest erstmal reinschnuppern? Kein Problem!  
Ob Girls'Day, BORS oder BOGY - gerne zeigen wir dir  
unseren Baualltag live vor Ort.  
 

Bewerbung & Kontakt 
Schick deine Bewerbung per E-Mail an info@lachowitzer-
bau.de mit dem Betreff: Ausbildung 2026 + Wunschberuf 
Anlagen: Wir brauchen fürs erste nur dein Interesse. 
 
Lachowitzer Bau GmbH 
Eisenbahnstraße 27 
75031 Eppingen 
 
Ansprechpartner: Sebastian Lachowitzer 
Tel.: 07262 / 8481 
E-Mail:  info@lachowitzer-bau.de 

Unsere Ausbildungsberufe (m/w/d) 

●  Maurer 
●  Beton- und Stahlbetonbauer 
●  Kaufmann/-frau für Büromanagement 
       Haupt- oder Realschulabschluss erforderlich 
       Dauer: 2-3 Jahre (je nach Beruf und Abschluss) 
       Einsatzorte: Direkt auf regionalen Baustellen in und um Eppingen

www.lachowitzer-bau.de

Deine Zukunft  
im Bau beginnt hier,  
denn wir setzen  
Maßstäbe! 

Werde Teil  
unseres Teams  
und bau  
mit uns an  
deiner Zukunft! 
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Profil 
 
Du suchst eine Ausbildung oder ein Studium voller Abwechslung, 
bei der bzw. dem du wichtig, sicher und immer flüssig bist? Mit 
starken Perspektiven, einem tollen Umfeld und einem Verdienst 
nach Tarif? Dann hol das Beste für dich raus und bewirb dich, 
denn hier geht mehr für dich: Willkommen im Kreis! 
 
Als einer der größten Arbeitgeber der Region geben wir dir bereits 
während der Ausbildung vielfältige Möglichkeiten, deine Stärken 
ideal einzubringen und unterstützen dich bei deiner beruflichen 
und persönlichen Weiterentwicklung, wo immer wir können. Des-
halb tun wir viel dafür, dass du nachhaltig fit und gesund bleibst. 
Hausinterne Gesundheitswochen und laufende Sportangebote 
sind bei uns selbstverständlich. 
 
Du willst dich fortbilden? Auch dabei unterstützen wir dich gerne. 
Nachwuchsförderung, Nachwuchsführungskräfteprogramme 
sowie ein internes Fortbildungsprogramm mit Seminaren in den 
Bereichen Fach-, Methoden-, Persönlichkeits-, Führungs- und 
Sozialkompetenz stellen sicher, dass du bei uns aus dem Vollen 
schöpfen kannst. 
 
Dass dabei auch die Qualität für die 135 Auszubildenden und Stu-
dierenden rundum stimmt, bestätigt das DUALIS-Zertifikat „Aus-
gezeichneter Ausbildungsbetrieb“. 
  
Bewirb dich jetzt beim Landratsamt Heilbronn! 
 
 
 

Landratsamt Heilbronn 
Lerchenstraße 40 
74072 Heilbronn 
 
Ansprechpartner: Viola Reim  
Tel.: 07131 / 994-316  
E-Mail: Viola.Reim@Landratsamt-Heilbronn.de

Landratsamt Heilbronn WWW.WILLKOMMEN-IM-KREIS.HN

…oder komm zu uns 
für ein Freiwilliges 
Ökologisches Jahr.

Ausbildungsberufe (m/w/d) 
 

● Straßenwärter  
Hauptschulabschluss erforderlich.      

● Beamter im mittleren Verwaltungsdienst  
● Verwaltungsfachangestellter  
● Vermessungstechniker 
● Geomatiker 
● Fachinformatiker 
● Umwelttechnologe 

Mittlere Reife erforderlich   
 
Duale Studiengänge (m/w/d)  
● Public Management,  

Digitales Verwaltungsmanagement  
(Beamter im gehobenen Dienst) 

● BWL – Technical Management  
● Bauingenieurwesen 
● Soziale Arbeit  
● Sozialwirtschaft  
● Forstlicher Trainee     

Fachabitur/Abitur erforderlich
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LIKAMED GmbH www.likamed.de

Profil 
 
Als Hersteller von Medizinprodukten im Bereich von Lage-
rungssystemen (Liegen und Betten) sowie medizinischen 
Therapiegeräten (Stoßwellentherapie) sind wir als tradi-
tionelles Familienunternehmen mit der notwendigen Dy-
namik, Innovation und Zuverlässigkeit durch unser 
motiviertes Mitarbeiter-Team am Markt tätig.  
Dabei werden durch unsere Kernkompetenzen, wie Stahl-
fertigung, Pulverbeschichtung und Montage, von der Ent-
wicklung bis zur Auslieferung eine eigene hohe 
Fertigungstiefe gewährleistet. Deshalb bedeutet auch  
"Made by LiKAMED" => FOCUSED on DESIGN and QUALITY 
  
 
 
LiKAMED GmbH 
Raußmühlstraße 7 
75031 Eppingen 
 
Ansprechpartner: Alexander Gromut 
Tel: 07262 / 9189– 0  
E-Mail:      alexander.gromut@likamed.de 
 
 
 

Ausbildungsberufe  (m/w/d) 
 
● Fachkraft für Metalltechnik  
● Konstruktionsmechaniker   
● Fachkraft für Lagerlogistik 

● Maschinen- und Anlagenführer   
● Verfahrensmechaniker für Beschichtungstechnik 
      Mindestens Hauptschulabschluss erforderlich 
 

● Industriekaufmann  
● Technischer Produktdesigner  
      Mindestens Mittlere Reife erforderlich 
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MAPAL ITS GmbH

Profil 
 
MAPAL ist einer der führenden Anbieter von Präzisions-
werkzeugen für die Zerspanung nahezu aller Werkstoffe. 
 
Wir beliefern weltweit namhafte Kunden aus der Automobil- 
und Luftfahrtindustrie sowie dem Maschinen- und Anla-
genbau. Als international agierendes Familienunterneh-
men sind wir mit Produktionsstandorten in 21 Ländern 
und Vertriebsniederlassungen in weiteren 25 Ländern der 
Erde vertreten. 
 
Die MAPAL Gruppe beschäftigt 4.800 Mitarbeiter, davon 
3.300 in Deutschland.  
 
Wir bieten Dir interessante und herausfordernde Aufga-
benstellungen, gute Entwicklungsmöglichkeiten sowie at-
traktive Rahmenbedingungen eines modernen, 
tarifgebundenen Unternehmens. 
 
MAPAL ITS GmbH 
Jakob-Dieffenbacher-Str. 8 
D-75031 Eppingen 
 
Ansprechpartner: Herr Krishna Eggert 
Tel.: 07262 / 9996-7320 
E-Mail: krishna.eggert@mapal.com 
 

Ausbildungsberufe (m/w/d) 
 
Die MAPAL ITS GmbH, ein Unternehmen der MAPAL 
Gruppe, konstruiert und fertigt komplexe Sonderwerk-
zeuge (Aussteuer- und ISO-Werkzeuge). 
 
Wir bieten zum Ausbildungsbeginn 2026  
folgende Ausbildungsberufe an: 
 

●  Zerspanungsmechaniker  
●  Industriemechaniker 
       Guter Hauptschulabschluss / Mittlere Reife erforderlich 

 

Wir freuen uns über die Zusendung Deiner Bewerbungs-
unterlagen, am besten über das Karriereportal auf  
unserer Homepage jobs.mapal.com. 

www.mapal.com
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Maschinenbau Ehehalt GmbH + THM recycling solutions GmbH

Ausbildungsberufe (m/w/d) 
 

Um für die Zukunft auch weiterhin auf ein hoch motivier-
tes Team von qualifizierten Mitarbeitern setzen zu können, 
suchen wir: 
 

●  Zerspanungsmechaniker  
●  Metallbauer  
       Realschulabschluss oder guter Werkrealschulabschluss erforderlich  
 

●  Technischer Produktdesigner  
●  Elektroniker für Betriebstechnik  
●  Kaufleute für Büromanagement  
●  Anlagenmechaniker 
      Realschulabschluss erforderlich 

Profil 
 
Die Firmen Maschinenbau Ehehalt GmbH und THM recy-
cling solutions GmbH bilden eine Firmengruppe und sind 
familiengeführte, mittelständische Unternehmen mit 
mehr als 30 Jahren Know-how im Recycling-Maschinenbau 
mit weltweitem Vertrieb. 
 
Maschinenbau Ehehalt GmbH +  
THM recycling solutions GmbH 
Sulzfelder Straße 38 
75031 Eppingen-Mühlbach 
 
Ansprechpartner: Yvonne Ehehalt-Hüber 
Tel.: 07262 / 92430 
E-Mail: info@ehehalt-gmbh.de 
E-Mail: info@thm-rs.de 
 

www.ehehalt-gmbh.de www.thm-rs.de
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www.maierhoefer.comMaierhöfer Spritzgießtechnik GmbH

Ausbildungsberufe (m/w/d) 
 
● Feinwerkmechaniker Fachrichtung Werkzeugbau 
● Kunststoff- und Kautschuktechnologe 
● Industriemechaniker  
      Werkreal- oder Realschulabschluss erforderlich 

Profil 
 
Maierhöfer Spritzgießtechnik GmbH ist ein führender  
Hersteller von Verschlusslösungen für Lebensmittelver- 
packungen.  
Wir entwickeln und fertigen innovative Lösungen von  
der ersten Idee bis zur hochautomatisierten Massenpro-
duktion komplett selbst im Haus. Unsere Produkte werden 
von unseren Kunden weltweit eingesetzt. Unser familien-
geführtes Unternehmen mit ca. 50 Mitarbeitern ist außer-
dem in den Bereichen Automotive, Motorgeräte und 
Wassertechnik tätig. Unser breites Spektrum bietet inter-
essante Perspektiven, attraktive Weiterbildungsmöglich-
keiten und einen sicheren Arbeitsplatz. 
 
Maierhöfer Spritzgießtechnik GmbH 
Im Wiesental 20 
75031 Eppingen-Rohrbach 
 
Ansprechpartner: Benjamin Maierhöfer 
Telefon: 07262 / 20730 
E-Mail: bewerbung@maierhoefer.com 
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Max Dörr GmbH Förderanlagen

Du willst etwas bewegen? Komm in unser Team! 
 
Wir sind ein inhabergeführtes Familienunternehmen in der dritten 
Generation und zählen heute zu den führenden Anbietern in zwei 
Bereichen: fördertechnische Lösungen im Anlagenbau und Auto-
matisierungstechnik in Großküchen. Mit unseren innovativen und 
nachhaltigen Lösungen erleichtern wir Menschen die Arbeit. 
 
Starte bei uns eine Ausbildung mit Zukunft! Wir machen dich fit 
für spannende und abwechslungsreiche Aufgaben. 
 
Übrigens: Auch deine Vergütung ist top - und das schon ab dem 
ersten Ausbildungsjahr.  
 

 
 

#DarumDörr

Max Dörr GmbH Förderanlagen 
Robert-Bosch-Straße 2 
75050 Gemmingen 
 
Ansprechpartnerin: Michaela Siedler (Personal) 
Telefon:  07267 91220 
E-Mail:  jobs@max-doerr.de 

Ausbildungsberufe (m/w/d)  ab 01.09.2026   
 

●  Metallbauer Konstruktionstechnik 
       Hauptschulabschluss erforderlich 
 

www.max-doerr.de 
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Metallwarenfabrik Gemmingen GmbH www.metallwarenfabrik.com  

Ausbildungsberufe (w/m/d)

#WeCreatePower  
#CreatePowerWithUs 

Industriekauffrau  
Mittlerer Bildungsabschluss oder  
sehr guter Hauptschulabschluss erforderlich 
 
Elektronikerin für Betriebstechnik 
Mittlerer Bildungsabschluss oder  
sehr guter Hauptschulabschluss erforderlich 
 

Fachkraft für Lagerlogistik 
Guter Hauptschulabschluss erforderlich 

●  

 

 
 
● 

 

 
 

● 

Metallwarenfabrik Gemmingen GmbH 
Industriestraße 1 
75050 Gemmingen 
Ansprechpartnerin: Luisa Bajohr 
Telefon: 07267/806-0 
E-Mail: Luisa.bajohr@metallwarenfabrik.com 
 

Profil 
 
„We Create Power – Create Power With Us“. Wir erzeugen 
Strom, wir erzeugen Antrieb, wir erzeugen Power. Beginne 
Deine Ausbildung bei uns und bringe Deine Power in unser 
Tagesgeschäft und direkt am Produkt mit ein. 
 
Seit über 60 Jahren entwickeln, produzieren und vertrei-
ben wir in Deutschland und Ungarn in unserem Ge-
schäftsbereich Stanz- und Aluminiumdruckgusstechnik 
Komponenten für die Elektromotorenindustrie und An-
triebstechnik. In unserem Geschäftsbereich Stromerzeu-
gersysteme bieten wir ein breites Programm an Produkten 
für professionelle Anwendungen bei Feuerwehren, Kata-
strophenschutzdiensten, Baugewerben, Land- und Forst-
wirtschaft sowie für den privaten Gebrauch. 
 
Wir freuen uns auf neue Talente.  
Werde daher ein Teil unseres Teams. 
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Michael Kunststofftechnik

Profil 
 
Die Rudolf Michael GmbH ist ein über 70 Jahre altes  
Familienunternehmen mit ca. 75 Mitarbeitern.  
Wir produzieren/entwickeln Spulenkörper sowie kunden-
spezifische Kunststoffteile für die Elektrobranche. Unsere 
Produkte findet man in den verschiedensten Elektroarti-
keln und unsere Kunden kommen aus den verschieden-
sten Teilen der Welt. 
 
Was wir dir bieten: 
●  Faire Bezahlung (Urlaub- und Fahrgeld) 
●  Business-Bike 
●  30 Tage Urlaub 
●  Flache Hierarchie 
●  Kollegiale und freundliche Atmosphäre 
●  Hohe Chancen auf Übernahme 
●  Weiterbildungen 
 
Das bringst du mit: 
●  Motivation 
●  Teamfähigkeit 
●  Zuverlässigkeit 
●  Grundkenntnisse in Englisch  
      (Industriekaufmann/-frau) 
 
Bei Fragen kannst du uns gerne kontaktieren oder bei der 
Messe treffen. Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 
 

Rudolf Michael GmbH 
Bahnhofstraße 30 
75031 Eppingen 
 
Ansprechpartner: Personalabteilung 
Tel.: 07262 / 9188-0 
E-Mail:  bewerbung@michael-kunststofftechnik.de 

www.michael-kunststofftechnik.de

Ausbildungsberufe (m/w/d) 
 
Kaufmännische Ausbildung 
●  Industriekaufmann   
●  Fachlagerist 
●  Fachkraft für Lagerlogistik 
 

Technische Ausbildung 

●  Kunststoff- und Kautschuktechnologe 
●  Werkzeugmechaniker   
●  Technischer Produktdesigner  
      Mindestens Hauptschulabschluss erforderlich 



Nivus GmbH www.nivus.de

Du suchst 'ne Ausbildung, die nicht langweilig ist 
und bei der du echt was bewirken kannst? 
 
Dann bist du bei NIVUS genau richtig. Bei uns geht’s um 
Wasser und Abwasser – klingt vielleicht erstmal nicht su-
perspannend, ist aber mega wichtig. Denn: Wasser ist life. 
Und Abwasser? Das ist das Wasser von morgen. 
Mit unseren smarten Messsystemen helfen wir Städten, 
Kläranlagen & Co. dabei, Durchfluss und Füllstände easy 
im Blick zu behalten. Klingt technisch – ist es auch – aber 
dafür richtig spannend, vor allem wenn man checkt, was 
alles dranhängt. 
Seit über 50 Jahren entwickeln wir in Eppingen-Mühlbach 
mit über 160 Kolleginnen und Kollegen innovative Technik, 
die weltweit gefeiert wird. Egal ob im Büro oder draußen an 
der Anlage – bei uns bist du kein NPC, sondern Teil eines 
Teams, das gemeinsam richtig was bewegt. 
Wenn du Technik beeindruckend findest, was mit Sinn 
suchst und Bock auf einen Job mit Zukunft hast, dann 
schau bei uns rein! Unsere Ausbildungen und dualen Stu-
diengänge sind alles – nur nicht 0815.

Nivus GmbH · Im Täle 2 · 75031 Eppingen 
Ansprechpartnerin: Gina-Sophie Böser 
Tel.: 07262 / 9191-0 
E-Mail: job@nivus.com 

NIVUS Eppingen – Technik? Läuft bei uns.  
Vielleicht bald mit dir! 
 
Ausbildungen bei uns (m/w/d) 
Du brauchst Mittlere Reife – aber vor allem: Motivation & Neugier 
 
●  Elektroniker/Elektronikerin für Geräte  
      und Systeme – wenn Technik dein Ding ist  
●  Industriekaufleute - für die Orga-Talente mit Überblick 
 
●  Industriekaufleute mit Zusatzqualifikation  
      Internationales Wirtschaftsmanagement –  
      für sprachgewandte Bewerber mit Gespür  
      für internationale Märkte (Abitur erforderlich.) 
 
Duale Studiengänge (m/w/d) 
Hochschulreife am Start? Dann check das aus: 

●  Wirtschaftsingenieurwesen Internationales  
      Technisches Vertriebsmanagement –  
      Mix aus Technik & Business 
●  Wirtschaftsinformatik – Data Science –  
      Zahlen, Daten, Zukunftsvisionen 
●  International Business -  
      International denken, wirtschaftlich handeln 

Studienpartner  
ist die DHBW mit 
den Standorten  
Heilbronn,  
Mosbach und  
Bad Mergentheim.
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Polizei Baden-Württemberg

Profil 
 
Du liebst die Herausforderung. Du liebst das Neue. Du 
liebst es, anderen zu helfen. Dann bist du bei uns richtig! 
Wir suchen teamfähige, kommunikationsstarke und 
belastbare junge Menschen, denen bewusst ist, dass 
unsere Arbeit #echtwichtig für die Gesellschaft ist. 
 

Polizeipräsidium Heilbronn 
Einstellungsberatung 
Karlstraße 108 
74076 Heilbronn 
 
Ansprechpartner: 
Frau Rodrigo, Frau Ohler, Herr Ilzhöfer,  
Frau Trianni und Herr Lochner 
Tel.: 07131 / 104-1212 
E-Mail: heilbronn.berufsinfo@polizei.bwl.de 
www.karriere-polizei-bw.de 
 
  

Ausbildungsberufe (m/w/d) 
 

●  Ausbildung zum Polizeiobermeister  
      im mittleren Polizeivollzugsdienst  
      des Landes Baden-Württemberg              
  

Duales Studium (m/w/d) 
 

●  Studium zum Polizei-/Kriminaloberkommissar  
      im gehobenen Polizeivollzugsdienst  
      des Landes Baden-Württemberg         

 www.karriere-polizei-bw.de 
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Klaus Reimold GmbH www.reimold.de 

Ausbildungsberufe (m/w/d) 
 
●  Straßenbauer 
●  Rohrleitungsbauer 
●  Kanalbauer   
●  Baugeräteführer    
       Mindestens Hauptschule erforderlich  
 

Duales Studium (m/w/d)  
Bachelor of Engineering 
 
●  Bauingenieurwesen    

Projektmanagement (DHBW Mosbach)   
        Fachhochschulreife oder Abitur erforderlich 
 
       

Rockstars gesucht 
 
 
 
 
 
 
Die Klaus Reimold GmbH gehört seit Jahrzehnten zu den 
erfolgreichsten familiengeführten Bauunternehmen in der 
Region Heilbronn über den Kraichgau bis hin nach Karls-
ruhe, Bruchsal, Heidelberg und Mannheim.    
 
An unseren mehr als 250 Mitarbeitern mit dem modernen 
und leistungsstarken Fuhr- und Baumaschinenpark 
kommt so schnell keiner vorbei.   
 
Gehöre auch Du zu unserem großartigen Team und bewirb 
Dich jetzt für eine Ausbildung bei Reimold.   
 
Komm in unser Team und werde ein Rockstar! 
 
 
 
 
 
 
 
  Besuche uns auch auf

Klaus Reimold GmbH 
Streichenberger Straße 30 
75050 Gemmingen 
 
Ansprechpartner:  Mark Fischer 
Tel.:  07267  - 912 00 
E-Mail:  azubi@reimold.de 
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Rhein-Neckar-Akustik

Ausbildungsberuf (m/w/d)  
 

●  Hörakustiker   
       Realschulabschluss, Abitur erforderlich 
 
 
Dein Profil: 
●  Du suchst einen tollen Beruf mit sicherer Zukunft? 
●  Du hast gern mit Menschen zu tun  
      und findest Technik spannend? 
●  Du möchtest gerne im Team arbeiten  
      und bringst andere zum Lächeln? 

www.rhein-neckar-akustik.de

Rhein-Neckar-Akustik ist ein inhabergeführtes Filialunternehmen 
aus der Region – für die Region. Leidenschaft für perfektes Hören 
ist unsere DNA. Mit zukunftsweisender Technologie und Methodik 
sorgen wir für die bestmögliche Hörgeräte-Versorgung unserer 
Kunden. Wir wollen Menschen glücklich machen. Hörglücklich. 
 
Du bist ... 
 
eloquent, empathisch und hilfsbereit, übernimmst Verantwortung, 
arbeitest gern im Team und hast Bock auf eine sinnvolle Tätigkeit, 
die dich erfüllt und zufrieden macht? 
 
Wir bieten... 
 
spannende Technik, modernes Interieur, eigenständiges Arbeiten, 
sehr gute Bezahlung, bildungsförderndes Betriebsklima, sympa-
thische Kollegen und tolle Perspektiven für deine Zukunft.  
Ach ja: und viele Urlaubstage! 
 
Jetzt ist dein Moment! 
 
Du willst etwas bewegen und Menschen lächeln sehen?  
Wir sind wie du – willkommen im Club! Bewirb dich noch heute.

HÖREN NEU ERLEBEN - MODERNE HÖRAKUSTIK 
 
Rhein-Neckar-Akustik GmbH & Co. KG 
Brettener Straße 15 
75031 Eppingen 
 
Ansprechpartner: Sarah Krüger 
Telefon: 07262 / 609 79 23 
E-Mail: bewerbung@rhein-neckar-akustik.de 
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www.rupp-spritzguss.deRupp Solutions GmbH

Ausbildungsberufe (m/w/d) 
 
● Kunststoff- und Kautschuktechnologe 
     Fachrichtung Spritzgießen 
 
● Feinwerkmechaniker 
     Fachrichtung Werkzeugbau 
 
     Guter Hauptschulabschluss erforderlich

Profil 
 
Die Firma Rupp Solutions GmbH ist ein mittelständisches 
Unternehmen, das sich seit über 50 Jahren einer Leiden-
schaft verschrieben hat: der Herstellung von Hightech-
Spritzgussteilen. Wir verfügen über einen eigenen 
Formenbau, sind innovativ in Design und Konstruktion, 
kompetent in der Entwicklungs- und Projektarbeit, lei-
stungsstark in der Serienfertigung von Spritzgussteilen 
und arbeiten für alle Branchen, die hohe Anforderungen 
an Form und Funktion stellen. 
Neben Hightech-Spritzguss sind einfühlsame Kundenori-
entierung, kompromisslose Qualitätsverpflichtung, hohe 
Flexibilität und wache Innovationsbereitschaft für unser 
ganzes Team eine persönliche Verantwortung und Her-
zensangelegenheit. 
 
Rupp Solutions GmbH 
Im Wiesental 12 
75031 Eppingen-Rohrbach 
 
Ansprechpartner: Patrick Tzschach  
Telefon: 0 72 62 / 91 530    
E-Mail: Patrick.tzschach@rupp-spritzguss.de 
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Sauter Elektrotechnik GmbH & Co. KG www.sautergruppe.de

Profil 
 
Die Sauter-Gruppe deckt den gesamten Leistungsumfang 
der Elektrotechnik als Dienstleister ab. Bundesweit über-
nehmen wir die Planung, Errichtung und Wartung elektri-
scher Anlagen. 
 
Nach der Gründung 1948 anfänglich auf den Elektroma-
schinenbau ausgerichtet, umfasst das Portfolio unserer 
über 300 Mitarbeiter starken Gruppe, vier wesentliche 
Säulen: 
● Gebäudetechnik 
● Sicherheitstechnik 
● IT-Netzwerke 
● Brandmeldeanlagen 
 

 
Sauter Elektrotechnik GmbH & Co. KG 
Weißhoferstraße 100 
75015 Bretten 
 
Ansprechpartner: Personalabteilung 
Tel. 07252-9200 
E-Mail: karriere@sauter-el.de 

 
Bewirb Dich jetzt online unter:  
www.sauter-gruppe.de 

Ausbildungsberufe (m/w/d) 
 
●  Elektroniker für Gebäude- und Infrastruktursysteme  
●  Kaufmann für Büromanagement 
●  Kaufmann für IT-Systemmanagement 
       Qualifizierter Hauptschulabschluss, Mittlere Reife  
       oder Abitur erforderlich 
 

●  Technischer Systemplaner     

●  Fachinformatiker  
       Mittlere Reife oder Abitur erforderlich 
 
Duales Studium (m/w/d) 
 

●  Elektrotechnik 
●  Wirtschaftsingenieur Elektro    

●  Wirtschaftsinformatik  
       Abitur oder Fachhochschulreife erforderlich

SAUTER DENKT VORAUS UND BILDET AUS. Sauter-Gruppe          Sauter Gruppe
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www.sbs-stanzprodukte.deSBS-Stanzprodukte

SBS-Stanzprodukte – Dein Karrierestart als Azubi 
 
Wir von SBS-Stanzprodukte sind ein mittelständisches 
und familiengeführtes Unternehmen mit Sitz in Massen-
bachhausen. Fachlich qualifizierte Mitarbeiter fertigen in 
unseren Produktionsstätten innovative Stanzteile und 
Werkzeuge für elektrische Kontakte, angefangen vom Pro-
totyp bis hin zur Serienproduktion. Wir begleiten unsere 
Kunden von der ersten Planung bis zur Serienproduktion – 
kompetent und ganzheitlich. 
 

Das bieten wir: 
●  Sichere Arbeitsplätze & langfristige Perspektiven 
●  Raum für kreative Ideen & Eigeninitiative 
●  Flexible Arbeitszeiten & attraktive Vergütung 
●  Kontinuierliche Weiterentwicklung 
 
Interessiert? Dann bewirb dich jetzt! 
Kontaktiere Lars Wagner: 
l.wagner@sbs-stanzprodukte.de

 
SBS-Stanzprodukte GmbH 
Benzstraße 2 
74252 Massenbachhausen 
 
Ansprechpartner: Herr Lars Wagner 
Tel.: 07138 - 81425-210 
E-Mail: l.wagner@sbs-stanzprodukte.de 
 

Ausbildungsberufe (m/w/d)    
 

●  Stanz- & Umformmechaniker  
 

Das erwartet dich: 
  ●   Bedienung & Einrichtung  
         moderner Produktionsanlagen 
  ●  präzise Fertigung & Prozesskontrolle 
  ●  Wartung, Reparatur & Optimierung der Maschinen 
  ●  Gute Bezahlung & sichere Perspektive 
 
Das solltest du mitbringen: 
  ●  Guter Hauptschulabschluss 
  ●  Technisches & handwerkliches Verständnis 
  ●  Spaß an Maschinen & moderner Technik 
  ●  Logisches Denken & Problemlösungskompetenz 
   
●  Werkzeugmechaniker 
 
Das erwartet dich: 
  ●   Arbeiten mit modernen Maschinen 
  ●  Schleifen, Fräsen, Drehen, Sägen, Bohren 
  ●  Präzisionsarbeit & technisches Zeichnen 
  ●  Top-Bezahlung & gute Zukunftschancen 
 
Das solltest du mitbringen: 
  ●  Guter Hauptschulabschluss 
  ●  Teamfähigkeit 
  ●  Handwerkliches & technisches Geschick 
  ●  Räumliches Vorstellungsvermögen 
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www.schornsteinfeger-lorch.de/kontaktSchornsteinfegerbetriebe Lorch und Fessler

Ausbildungsberuf (m/w/d) 
 
● Schornsteinfeger 
      Hauptschulabschluss / Mittlere Reife erforderlich 

Profil 
 
Wir suchen Dich! 
Das Schornsteinfegerhandwerk bietet viel Abwechslung 
durch unterschiedliche Tätigkeiten im Bereich Feuerungs-
technik, Baurecht, Brandverhütung, Immissionsschutz, 
Energieeinsparung und Umweltschutz. 
Du bist handwerklich interessiert, motiviert und zuverläs-
sig? Der Kontakt mit Menschen bereitet dir Freude und 
jedes Wetter ist gutes Wetter für dich?  
Für Fragen und weitere Informationen stehen wir gerne 
zur Verfügung. 
 
Nicht sicher, ob das Schornsteinfegerhandwerk zu dir 
passt? Bei Interesse kannst du uns gerne für ein Kurz-
praktikum bei der täglichen Arbeit begleiten und mal „rein-
schnuppern“. 
 
Schornsteinfegermeister-Betrieb 
Marc Lorch  
Telefon: 07046 / 880 6892  
E-Mail: marclorch@web.de 
 
Schornsteinfegermeister-Betrieb
Daniel Fessler 
Telefon: 07138 / 932 410
E-Mail: BSMFessler@t-online.de 
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Seniorenstift Eppingen 

Profil 
 
Der Seniorenstift mit Sitz in Eppingen betreibt ein Pflege-
heim in Eppingen sowie ein Pflegeheim in Bad Rappenau. 
 
Die stilvoll eingerichteten Häuser bieten Senioren ein war-
mes und behagliches Zuhause. Besonderes Augenmerk 
wird auf die Qualität der Pflege, ein abwechslungsreiches 
Kulturprogramm und eine familienfreundliche Atmosphäre 
gelegt. 
 
Seit über 50 Jahren wird in den Häusern des Seniorenstifts 
Pflege und Betreuung auf höchstem Niveau angeboten. 
Um die Qualität dauerhaft zu gewährleisten, legt man viel 
Wert auf die Aus- und Weiterbildung der Mitarbeiter und 
Mitarbeiterinnen. 
 
 
Ansprechpartner: 
Einrichtungsleitungen der Häuser vor Ort 
E-Mail: info@seniorenstift-eppingen.de 
 
 

www.seniorenstift-eppingen.de



63

Profil 
 
Schon ein Jahrhundert lang steht Shure stellvertretend für 
großartigen Sound. Seit der Firmengründung im Jahre 
1925 ist Shure ein weltweit führender Hersteller von  
Audioequipment von hoher Qualität, Performance und  
Zuverlässigkeit.  
 
Wir produzieren drahtgebundene und drahtlose Mikrofone, 
In-Ear Monitoring Systeme, Kopf- und Ohrhörer, Konfe-
renzsysteme und vieles mehr. Wir stehen für den privaten 
Hörgenuss ebenso wie für die großen Momente auf der 
Bühne, im Studio oder im Konferenzraum. 
 
Shure – Deine Bühne zum Erfolg! 
 
 
Shure Europe GmbH 
Jakob-Dieffenbacher-Str. 12 
75031 Eppingen 
 
Ansprechpartnerin: Tatjana Schmidle 
Tel.:  07262 / 9249-195 
E-Mail:  emea-hr@shure.com 
Website:  www.shure.com/de-DE

www.shure.com/de-DEShure Europe GmbH

Ausbildungsberufe (m/w/d) 
 

●  Kaufmann für Groß- und Außenhandelsmanagement 
        mindestens Hauptschulabschluss erforderlich 

 

●  Bachelor of Arts BWL - International Business  
       Abitur erforderlich 
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www.eppingen.de

Ausbildungsberufe (m/w/d) 
 
Als moderne Dienstleistungsbehörde bietet die Stadt Eppingen  
interessante Berufe in den unterschiedlichsten Arbeitsbereichen, 
welche alle ein Ziel verfolgen: Die Bedürfnisse und Wünsche der 
Menschen in Eppingen wahrzunehmen, die Stadt weiterzuentwickeln 
und sie noch lebenswerter zu machen. Wenn Du auf der Suche nach 
einer abwechslungsreichen Ausbildung bist, dann bist Du bei uns 
genau richtig! Wir bieten motivierten und engagierten Nachwuchs-
kräften Ausbildungsplätze in folgenden Ausbildungsberufen an: 
 
●  Verwaltungsfachangestellter 
       Mittlerer Bildungsabschluss erforderlich  
●  Praxisintegrierte Ausbildung zum staatlich  
      anerkannten Erzieher in Voll- oder Teilzeit 
       Mittlerer Bildungsabschluss sowie ein erfolgreicher Abschluss des  
        Berufskollegs Praktikant*innen im Bereich Sozialpädagogik erforderlich 
 

●  Praxisintegrierte Ausbildung  
      zum sozialpädagogischen Assistenten 
       Hauptschulabschluss erforderlich (im Fach Deutsch mind. die Note 
       „befriedigend“ und ein Durchschnitt aller Fächer von mind. 3,0) 
 

●  Kaufmann für Digitalisierungsmanagement  
       Mittlerer Bildungsabschluss erforderlich  
 

●  Fachangestellter für Medien- und Informationsdienste    
     der Fachrichtung Bibliothek 
       Mittlerer Bildungsabschluss erforderlich  
 

●  Fachangestellter für Bäderbetriebe 
       Guter Hauptschulabschluss oder Mittlerer Bildungsabschluss  
       erforderlich 
 

●  Umwelttechnologe für Abwasserbewirtschaftung 
       Guter Hauptschulabschluss oder Mittlerer Bildungsabschluss  
       erforderlich

Stadt Eppingen

Profil 
 
Eppingen ist eine Große Kreisstadt mit sechs Stadtteilen 
und über 22.000 Einwohnern, die mit einer gut ausgebau-
ten Infrastruktur, weiterführenden Schulen und einem 
hohen Freizeitwert ein attraktives Umfeld bietet.  
Näheres zu unserer Stadt findest Du im Internet unter 
www.eppingen.de. 
 
Stadt Eppingen, Marktplatz 1, 75031 Eppingen 
 
Ansprechpartner: Meike Kern & Tobias Benz 
Tel: 07262 / 920-1266 oder 1233 
E-Mail: m.kern@eppingen.de 
 t.benz@eppingen.de 
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Stadtwerke Heilbronn GmbH · Heilbronner Versorgungs GmbH

Ausbildungsberufe (m/w/d) 
 

●  Anlagenmechaniker für Sanitär-,  
      Heizungs-und Klimatechnik 
●  Kfz-Mechatroniker  
●  Fachangestellter für Bäderbetriebe  
●  Berufskraftfahrer / Fachkraft im Fahrbetrieb 

Guter Hauptschulabschluss oder  
gleichwertiger Bildungsstand erforderlich   

●  Anlagenmechaniker für Versorgungstechnik 

●  Umwelttechnologe für Wasserversorgungstechnik 
Sehr guter Hauptschulabschluss oder  
gleichwertiger Bildungsstand erforderlich  

 

●  Elektroniker für Betriebstechnik 

●  Industriekaufmann 
Mindestens guter Realschulabschluss oder  
gleichwertiger Bildungsstand erforderlich 

www.stadtwerke-heilbronn.de www.hnvg.de

Die Heilbronner Versorgungs GmbH (HNVG) und die Stadtwerke 
Heilbronn GmbH (SWHN) sind die treibende Kraft hinter der si-
cheren und nachhaltigen Versorgung der Region. Ob Wasser, 
Wärme, Energie oder Mobilität — wir sorgen dafür, dass Heilbronn 
rund um die Uhr bestens versorgt ist und in Bewegung bleibt. Mit 
modernster Technik, nachhaltigen Lösungen und jahrzehntelan-
ger Erfahrung gestalten wir die Infrastruktur von morgen. Unser 
Ziel: eine zuverlässige Versorgung, eine lebenswerte Stadt und 
eine Zukunft, auf die sich Generationen verlassen können.  
Als Arbeitgeber bieten wir nicht nur sichere Jobs, sondern auch 
spannende Ausbildungsmöglichkeiten in technischen und kauf-
männischen Berufen. Werde Teil unseres Teams und gestalte mit 
uns die Zukunft der Versorgung! 
 
Warum wir? 
Eine Ausbildung ist mehr als nur ein Job – sie ist der erste große 
Schritt in deine berufliche Zukunft. Bei der HNVG und der SWHN 
setzen wir auf Sicherheit, Entwicklung und echte Perspektiven. 
Wir bieten dir nicht nur einen Ausbildungsplatz, sondern ein Um-
feld, in dem du wachsen, lernen und deine Stärken entfalten 
kannst. 
Von attraktiver Vergütung über spannende Azubi-Projekte bis hin 
zu echten Übernahmechancen – hier erfährst du, welche Vorteile 
dich bei uns erwarten. Denn eins ist sicher: Wir versorgen nicht 
nur die Region, wir versorgen auch dich mit den besten Möglich-
keiten für deine Zukunft!  
Bei uns gibt es mehr als nur eine große Pause! Scanne den QR-
Code und informiere dich über deinen Karriereweg bei uns. 
 
 
  

Heilbronner Versorgungs GmbH 
Weipertstraße 41 · 74076 Heilbronn 
Ansprechpartner: Florian Seiferling  
Tel.: 07131/56-4642 
E-Mail: f.seiferling@hnvg.de 
 
Stadtwerke Heilbronn GmbH 
Etzelstraße 9 · 74076 Heilbronn 
Ansprechpartnerin: Kerstin Beil  
Tel.: 07131/56-4081 
E-Mail: karriere@stadtwerke-heilbronn.de 
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Dr. Jacob, Reitz & Edel Steuerberatungsgesellschaft mbH

Ausbildungsberuf  (m/w/d) 
 

● Steuerfachangestellter 
      Mittlere Reife erforderlich 

Den spielerischen Umgang mit Steuern erlernen 
 
„Die Steuerkanzlei Dr. Jacob, Reitz & Edel ist eine stark 
frequentierte Anlaufstelle in der Steuerberatung, Buch-
haltung und Unternehmen-und Wirtschaftsberatung für 
Privatpersonen und Unternehmen in der Großraumregion 
Heilbronn. Unsere Mandanten werden individuell und um-
fassend von uns betreut, die meisten der geschäftlichen 
Verbindungen bestehen bereits seit Jahrzehnten. Unsere 
Beratung ist vorausschauend, präzise in der Umsetzung 
und strategisch planend. Zudem bieten wir ein Netzwerk 
an Kooperationspartnern, mit welchem wir die Mandanten 
ausstatten, um Ihre persönlichen und unternehmerischen 
Vorstellungen und Ziele zu verwirklichen. Die ohnehin 
schon vertrauensvolle Beziehung zu unseren Mandanten 
wird hierdurch vervollständigt.  
Wir legen Wert auf Diskretion und Seriosität bei unserer 
Arbeit. Das freie Hantieren mit Zahlen und ein grundle-
gendes Verständnis für den Beruf sind Grundvorausset-
zungen, die Ihnen keine Probleme bereiten sollten.  
Sie arbeiten in einem modern ausgestatteten Büro mit 
einem jungen engagierten Team, das Ihre Ausbildung mit 
dem Ziel des selbstständigen Arbeitens fördert. Verpfle-
gung und Kanzlei-Sonderleistungen werden gestellt, 
zudem ist der Großraum Heilbronn-Mannheim durch die 
Autobahnen angebunden und die Stadt Sinsheim schnell 
erreichbar.  
Wenn Sie sich für größere Aufgaben im Steuerberatungs-
beruf finden, dann sind Sie mit einem Fort-, Weiterbil-
dungs- und Studienprogramm genau richtig bei uns.“ 
 

www.jre-steuerberater.de

Dr. Jacob, Reitz & Edel  
Steuerberatungsgesellschaft mbH 
Heilbronner Straße 8 
74912 Kirchardt 
 
Ansprechpartnerin: Barbara Jacob 
Telefon:  07266 44798-0 
E-Mail:  barbara.jacob@jre-steuerberater.de 
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Stiftung Lebenszentrum Adelshofen

Profil 
 
Seit 1958 sind wir mit dem Lebenszentrum in Adelshofen 
zu Hause. Damals von der Kommunität gegründet und 
heute als Stiftung geführt, befinden sich das Theologische 
Seminar und das Geistliche Zentrum mit dem Erlebnis-
garten auf unserem Gelände. Das Theologische Seminar 
mit dualem Charakter ist eine anerkannte Fachschule mit 
Abschluss in Gemeindepädagogik und Mission. Das Geist-
liche Zentrum bietet Raum und Zeit für Einkehr und Stille 
und der Erlebnisgarten ist unser Angebot für Teambuil-
ding-Events. Darüber hinaus arbeiten wir in der seelsor-
gerlichen und der geistlichen Begleitung eng mit 
Kirchengemeinden und anderen Werken zusammen, bie-
ten Schulungen an und laden zu Veranstaltungen für alle 
Altersgruppen ein.  
 
 
Stiftung Lebenszentrum Adelshofen 
Wartbergstraße 13 
75031 Eppingen-Adelshofen 
 
Homepage: www.LZA.de 
Tel.: 07262 / 608 - 0 
E-Mail: bewerben@lza.de

 
 
 
 
Deine Möglichkeiten (m/w/d) 
 

●  Freiwilliges Soziales Jahr/Bundesfreiwilligendienst  
     (FSJ/BFD) im „Jahresteam“ 
 
●  Ausbildung in der Hauswirtschaft 
       Haupt- oder Realschulabschluss erforderlich 

 
●  Theologisches Grundstudium  
      mit anerkanntem Abschluss in  
      Gemeindepädagogik und Mission   
       Fachhochschulreife oder Abitur erforderlich 
 

www.LZA.de
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www.salzwerke.de  · www.bad.reichenhaller.de  Südwestdeutsche Salzwerke AG

Ausbildungsberufe (m/w/d) 
 
● Industriemechaniker Einsatzgebiet Instandhaltung  
● Aufbereitungsmechaniker Fachbereich Naturstein  
     Guter Hauptschul- oder Realschulabschluss erforderlich  
 
● Bergbautechnologe  Fachrichtung Tiefbautechnik  
● Industriekauffrau  
● Land- und Baumaschinenmechatroniker 
● Mechatroniker  
     Guter Realschulabschluss erforderlich   
 

Duales Studium (m/w/d) 
 

●  Bachelor of Arts – BWL Sales & Consulting 
●  Bachelor of Science – DataScience + KI 
       (Fach)-Hochschulreife erforderlich 

Profil 
 
Du möchtest hungrig in die Zukunft starten und von An-
fang an einen bedeutenden Beitrag leisten? Dann ist eine 
Ausbildung, ein duales Studium oder ein Schülerpraktikum 
bei der Südwestdeutsche Salzwerke AG genau das Rich-
tige für dich. Unsere vielfältigen Ausbildungsmöglichkeiten 
erstrecken sich sowohl im technischen als auch im kauf-
männischen Bereich.  
 
Starte jetzt deine Karriere bei der Südwestdeutsche Salz-
werke AG und entdecke deinen Traumberuf – sei es über 
oder unter Tage, sei es im kaufmännischen oder techni-
schen Bereich. Wir bieten dir zahlreiche Möglichkeiten, er-
folgreich ins Berufsleben einzusteigen. Finde heraus, 
welcher Beruf am besten zu dir passt und lass dich von 
ausführlichen Informationen rund um unseren Bewer-
bungsprozess unterstützen.  
 
Südwestdeutsche Salzwerke AG 
Salzgrund 67 
74076 Heilbronn 
 
Ansprechpartnerin: Sylja Reimold  
Telefon: +49 7131 959-2496   
E-Mail: sylja.reimold@salzwerke.de
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www.utescheny.deC+M Utescheny Spritzgießtechnik GmbH 

Ausbildungsberufe (m/w/d) 
 

● Kunststoff- & Kautschuktechnologe,  
     Fachrichtung Formteile 
● Feinwerkmechaniker,  
     Fachrichtung Werkzeugbau 
      guter Hauptschulabschluss erforderlich 
 
● Industriekaufleute  
      Mittlere Reife erforderlich

Profil 
 
Die C+M Utescheny ist ein mittelständisches  
Unternehmen, welches sich auf die Herstellung von  
Kunststoffformteilen im Interieurbereich von  
Kraftfahrzeugen spezialisiert hat. Wir stellen unsere  
Produkte wie z.B. Türinnenbetätigungen, Dachhaltegriffe 
und Brillenfächer durch einzigartige, patentierte  
Verfahren her. Unsere Produkte liefern wir an nahezu alle 
namhaften deutschen Automobilhersteller wie Porsche, 
Daimler, Audi, BMW und VW. 
 
Auszubildende werden bei uns direkt ins Team integriert 
und arbeiten gleich im regulären Produktionsprozess mit 
und können dadurch am Endprodukt mitwirken.  
 
Starte deine Zukunft bei Utescheny und werde Teil  
unseres Teams! 
 
 
C+M Utescheny Spritzgießtechnik GmbH 
Industriestr. 2-6 
75059 Zaisenhausen 
 
Ansprechpartner: Karin Hofsäß 
Tel: 07258 / 902-0 
E-Mail: personal@utescheny.de  
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Volksbank Kraichgau eG

Ausbildungsberufe / Studiengänge (m/w/d) 
 

●  Bankkaufmann  
●  Fachinformatiker für Systemintegration  
       Mittlere Reife erforderlich 
●  Bankkaufmann mit Zusatzqualifikation  
      „Privates Vermögensmanagement“ 
      Fachhochschulreife erforderlich  
●  Bachelor of Arts mit Fachrichtung:  
      - BWL/Bank 
      - BWL/Finanzdienstleistungen  
●  Bachelor of Science: Wirtschaftsinformatik  
       Abitur erforderlich 
 

 www.vbkraichgau.de/ausbildung

Du willst aktiv mitgestalten, dich intensiv mit Zukunftsthe-
men auseinandersetzen und Neues schaffen? Dann bist du 
bei uns genau richtig! Denn bei der Volksbank Kraichgau hast 
du die Möglichkeit, nicht nur das Bankbusiness von der Pike 
auf zu lernen, sondern einen echten Mehrwert für dich und 
deine Mitmenschen zu schaffen, indem die VBK-Community 
deine Talente und Interessen fördert und dich in deiner Ent-
wicklung unterstützt. 
 
Was wir dir bieten: 
●  ein/e megaspannende/s Ausbildung /  
      Studium vom 1. Tag an 
●  30 Tage Urlaub 
●  gute Bezahlung und 13. Gehalt 
●  eigener Laptop 
●  Mitarbeitervergünstigungen bei uns  
      und regionalen Partnern 
●  coole Azubi-Events 
●  Fahrtkostenzuschuss u. v. m. 
 
Durch unsere regionale Verbundenheit sind wir im Kraichgau 
stark vertreten und können mit mehr als 1.100 Mitarbeiten-
den gemeinsam Großes bewirken. 
 

Bist du mit dabei?  
Dann zeig uns, wer DU bist.  
 
 www.vbkraichgau.de/ausbildung

Volksbank Kraichgau eG 
Hauptstraße 139 
69168 Wiesloch  
Ansprechpartner: Team HR Personalausbildung  
Tel.: 06222 / 589-0 
E-Mail: personalausbildung@vbkraichgau.de
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Walter Pottiez GmbH

Ausbildungsberufe (m/w/d) 
 
● Feinwerkmechaniker Fachrichtung Stanztechnik 
● Maschinen- und Anlagenführer Stanztechnik  
      guter Hauptschulabschluss erforderlich 

 www.pottiez.de 

Profil 
 
Seit mehr als 60 Jahren ist die Walter Pottiez GmbH ein 
leistungsfähiger Partner in den Bereichen von Präzisions-
Stanzwerkzeugen, Fertigung von Stanzteilen und Lohnbe-
arbeitung für Kunden aus nahezu allen Industriesparten. 
Der Werkzeugbau und die Fertigung von Stanzteilen bil-
deten zunächst die Geschäftsgrundlage. Inzwischen ist die 
in 2. Generation geführte Firma zu einem mittelständi-
schen, international tätigen Unternehmen gewachsen mit 
einem weiteren Vertriebsbüro und einer Stanzteilfertigung 
in den USA.  
 
Walter Pottiez GmbH 
Mühlhohlstr. 7  
75056 Sulzfeld  
 
Ansprechpartner: Herr Weigel  
Tel.: 07269 / 9125-0  
E-Mail: info@pottiez.de
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Wild GmbH

Ausbildungsberufe (m/w/d) 
 

●  Industriekaufmann 
●  Fachkraft für Lebensmitteltechnik 
●  Mechatroniker 
●  Kaufmann für IT-Systemmanagement 
       Jeweils Realschulabschluss/(Fach-) Abitur erforderlich 
 
●  Fachkraft für Lagerlogistik 
       Hauptschulabschluss/Realschulabschluss erforderlich

www.wild-eppingen.de

Sei wie wir! Sei wild! 
 
Bist Du wild darauf, eine Ausbildung in einem familienge-
führten Unternehmen mit über 350 Mitarbeitern zu ma-
chen? 
 
Wild ist ein traditionsreiches, mittelständisches Familien-
unternehmen mit Sitz in Eppingen. Unsere Firmengruppe 
ist spezialisiert auf den Anbau und Vertrieb von Kartoffeln 
und Zwiebeln, sowie die Entwicklung und Herstellung von 
hochwertigen Kartoffel- und Feinkostsalaten. Innerhalb 
dieses Marktsegments gehören wir in Deutschland zu den 
Top Ten und sind weiterhin auf Wachstumskurs. Bei der 
Bewirtschaftung unseres Kartoffel- und Zwiebelanbaus 
setzen wir moderne Landmaschinen ein und legen viel 
Wert auf gesunde, hochwertige Nahrungsmittel – bei 
größtmöglicher Schonung von Boden, Wasser und Natur. 
Nachhaltig ökologisch zu sein ist uns wichtig, mit unserer 
Biogasanlage arbeiten wir in einem Energierückgewin-
nungskreislauf. 
 
Wir bieten Dir eine praxisnahe und zukunftsorientierte 
Ausbildung mit der Möglichkeit, in alle Bereiche eines Un-
ternehmens Einblick zu nehmen. Als gesundes und wach-
sendes Familienunternehmen können wir Dir ein 
modernes Arbeitsumfeld mit vielseitigen und interessan-
ten Aufgaben bieten. Dein Engagement wird durch eine 
angemessene Vergütung inkl. vergünstigtem Personal-
einkauf honoriert. Zudem bieten wir Dir Perspektiven zur 
Weiterentwicklung. 
 
Haben wir Dein Interesse geweckt und Du bist wild darauf 
eine Ausbildung bei uns zu machen? Dann freuen wir uns 
auf Deine Bewerbung. Werde Teil eines erfolgreichen Fa-
milienunternehmens. Wir freuen uns auf Dich. 
 

 
Wild GmbH 
Albert-Einstein-Straße 1 
75031 Eppingen 
 
Ansprechpartnerin:  Lena Wollenstein  
Tel.:   07262 / 611 151 
E-Mail:   ausbildung@wild-eppingen.de
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Zahnarztpraxis Hahn & Hahn

Ausbildungsberuf (m/w/d) 

 

●  Ausbildung zur zahnmedizinischen Fachangestellten 
       guter Hauptschul- oder Realschulabschluss erforderlich 
 
Anforderungen: 
●  guter Hauptschul- oder Realschulabschluss 
●  Teamfähigkeit 
●  Interesse an Medizin und Umgang mit Menschen  
●  Freundliches Auftreten  
 
Wir bieten: 
●  Mitarbeit in einem professionellen und kollegialen Team 
●  Breites Behandlungsspektrum 
●  Moderne Ausstattung, neueste Technik 
●  Sehr gute Übernahme- und Fortbildungschancen

www.zahnarzteppingen.de

Auszubildende/r für 2026 gesucht! 
 
Wir bieten Ihnen einen umfangreichen Ausbildungsplatz 
mit Einblicken in allen Bereichen der Zahnheilkunde sowie 
der Kieferorthopädie, aufgrund unseres breiten Behand-
lungsspektrums. 
 
Des Weiteren bieten wir Ihnen gute Übernahmechancen 
und Fortbildungsmöglichkeiten sowie die Mitarbeit in 
einem professionellen und kollegialen Team mit gutem 
Betriebsklima. 
 
Wir fördern die Interessen unserer Mitarbeiter, auch wäh-
rend der Ausbildung individuell. 
 
Wir arbeiten mit der neuesten Technik und bieten unseren 
Patienten die modernste Zahnheilkunde.  
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann bewerben Sie sich bei uns schriftlich,  
per Post oder per Mail. 
             
Zahnarztpraxis Hahn+Hahn 
Wilhelmstr. 11/1 
75031 Eppingen 
 
Ansprechpartner: Frau Förster  
Tel.: 07262 / 7727 
E-Mail: foerster@zahnarzteppingen.de 
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Ausbildungs- und Studienangebote im Überblick

 
 
Agentur für Arbeit Heilbronn 5 – 8 
Duale Hochschule Baden-Württemberg in Heilbronn 26 
Erzieherakademie Heilbronn 28 
Fachschulen der USS impuls gGmbH Heilbronn 30 
Friedrich-Hecker-Schule Sinsheim 32 
Handwerkskammer Heilbronn-Franken 33 
IB Berufliche Schulen Heilbronn 37 
Industrie-und Handelskammer Heilbronn 38 
Kolping Bildung Heilbronn-Franken GmbH 43 
 
Die Berufsbezeichnungen der nachfolgenden Ausbildungsberufe/Studiengänge 
beziehen jeweils die weibliche und diverse Form mit ein (m/w/d) 
 
Ausbildung 
 
Altenpflegehelfer 13, 30 
Anlagenmechaniker 49 
Anlagenmechaniker – Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik 65 
Anlagenmechaniker für Versorgungstechnik 65 
Aufbereitungsmechaniker - Fachbereich Naturstein 68 
Ausbildung in der Hauswirtschaft 67 
Bankkaufmann 44, 70 
Bankkaufmann Vertiefung Medialer Vertrieb 44 
Bankkaufmann mit Zusatzqualifikation  
Privates Vermögensmanagement 44, 70 
Baugeräteführer 11, 56 
Beamter im mittleren nichttechnischen Verwaltungsdienst  
(Bundeswehr) 19 
Beamter im mittleren Verwaltungsdienst (Landkreis) 46 
Beamter im mittleren Zolldienst des Bundes 34 
Bergbautechnologe – Fachrichtung Tiefbautechnik 68 
Berufskraftfahrer 65 
Beton- und Stahlbetonbauer 11, 32, 45 

Allgemeine Beratung und weiterführende Schulen Elektroniker für Automatisierungstechnik 16/17, 32 
Elektroniker für Automatisierungs- und Systemtechnik 14, 32 
Elektroniker für Betriebstechnik 15, 23, 24, 32, 49, 52, 65 
Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik 32 
Elektroniker für Gebäude- und Infrastruktursysteme 32, 59 
Elektroniker für Geräte und Systeme 16/17, 19, 32, 54 
Erzieher (staatl. anerkannt) mit Schwerpunkt  
Jugend- und Heimerziehung 20, 22 
Erzieher (Praxisintegrierte Ausbildung) 28, 64 
Fachangestellter für Bäderbetriebe 64, 65 
Fachangestellter für Medien- und Informationsdienste  
der Fachrichtung Bibliothek 64 
Fachinformatiker 46, 59 
Fachinformatiker für Anwendungsentwicklung 25 
Fachinformatiker für Systemintegration 19, 41, 70 
Fachkraft im Fahrbetrieb 65 
Fachkraft für Lagerlogistik  

18, 19, 21, 23, 25, 27, 35, 36, 39, 40, 41, 42, 47, 52, 53, 72 
Fachkraft für Lebensmitteltechnik 72 
Fachkraft für Metalltechnik 32, 47 
Fachlagerist 16/17, 36, 53 
Fahrzeuglackierer 21 
Feinwerkmechaniker - Fachrichtung Formenbau 42 
Feinwerkmechaniker - Fachrichtung Maschinenbau 14, 32 
Feinwerkmechaniker - Fachrichtung Stanztechnik 71 
Feinwerkmechaniker - Fachrichtung Werkzeugbau 32, 50, 58, 69 
Feuerwehrausbildung im mittleren und gehobenen Dienst 19 
Foto- und Medientechniker 43 
Geomatiker 46 
Gesundheits- und Krankenpfleger 19 
Gießereimechaniker 15, 27 
Grafik-Designer 43 
Hörakustiker 57 
Industriekaufmann  

15, 16/17, 21, 23, 24, 27, 40, 41, 42, 47, 52, 53, 54, 65, 68, 69, 72
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Ausbildungs- und Studienangebote im Überblick

Industriekaufleute mit Zusatzqualifikation  
Internationales Wirtschaftsmanagement 54 
Industriemechaniker 15, 16/17, 23, 24, 32, 35, 39, 48, 50 
Industriemechaniker - Einsatzgebiet Instandhaltung 68 
Justizfachangestellter 12 
Kanalbauer 11, 32, 56 
Kaufmann für Bürokommunikation 22 
Kaufmann für Büromanagement 11, 18, 35, 40, 45, 49, 59 
Kaufmann für Dialogmarketing 9 
Kaufmann für Digitalisierungsmanagement 64 
Kaufmann für IT-Systemmanagement 22, 36, 44, 59, 72 
Kaufmann für Versicherungen und Finanzanlagen 44 
Kaufmann im Einzelhandel 10 
Kaufmann im Groß- und Außenhandelsmanagement 10, 36, 42, 63 
Kaufmann im Groß- und Außenhandelsmanagement -  
Fachrichtung Großhandel 25 
Kfz-Mechatroniker 19, 32, 40, 65 
Konstruktionsmechaniker 16/17, 21, 32, 47 
Kunststoff- und Kautschuktechnologe 18, 41, 42, 50, 53 
Kunststoff- und Kautschuktechnologe - Fachrichtung Formteile 69 
Kunststoff- und Kautschuktechnologe - Fachrichtung Spritzgießen 58 
Lackierer 40 
Land- und Baumaschinenmechatroniker 10, 11, 68 
Maler 40, 54 
Maschinen- und Anlagenführer 32, 41, 47 
Maschinen- und Anlagenführer Stanztechnik 71 
Maurer 11, 32, 45 
Mechatroniker 15, 23, 27, 41, 68, 72 
Medizinischer Fachangestellter 19 
Metallbauer 32, 40, 49 
Metallbauer Konstruktionstechnik 51 
Oberflächenbeschichter 35 
Pflegefachhelfer 62 
Pflegefachmann 13, 29, 30, 43, 62 
Physiotherapeut 43 

Polizeiobermeister im mittleren Polizeivollzugsdienst  
des Landes B.-W. 55 
Praxisanleiter für Pflegeberufe 30 
Rohrleitungsbauer 32, 56 
Schornsteinfeger 61 
Schreiner 32, 36 
Sozialpädagogische Assistenz 28, 37 
Sozialpädagogische Assistenz (Praxisintegrierte Ausbildung) 64 
Sozialversicherungsfachangestellter 9 
Stanz- und Umformmechaniker 16/17, 60 
Steuerfachangestellter 66 
Straßenbauer 11, 32, 56 
Straßenwärter 46 
Stuckateur 32 
Technischer Produktdesigner 14, 15, 21, 23, 24, 42, 47, 49, 53 
Technischer Systemplaner 59 
Umwelttechnologe 46 
Umwelttechnologe für Abwasserbewirtschaftung 64 
Umwelttechnologe für Wasserversorgungstechnik 65 
Verfahrensmechaniker für Beschichtungstechnik 47 
Verfahrensmechaniker für Kunststoff und Kautschuk –  
Fachrichtung Spritzgießen 58 
Vermessungstechniker 46 
Verwaltungsfachangestellter(Bundeswehr) 19 
Verwaltungsfachangestellter (Landkreis-/Kommunalverwaltung) 46, 64 
Werkzeugmechaniker 16/17, 18, 27, 32, 41, 53,60 
Zahnmedizinischer Fachangestellter 73 
Zerspanungsmechaniker 15, 23, 32, 39, 41, 48, 49 
Zerspanungstechniker – Fachrichtung Frästechnik 31 
Zimmermann 3 
 
Freiwilliges Ökologisches Jahr 46 
Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) und Bundesfreiwilligendienst (BFD)13, 20, 67 
Referendariat für Sonderschullehrkräfte 22 
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Studiengang BWL-International Business 54, 63 
Studiengang BWL-Logistik & Supply Chain Management 40 
Studiengang BWL-Personalmanagement 40 
Studiengang BWL-Qualitäts- & Nachhaltigkeitsmanagement 40 
Studiengang BWL-Sales Management 40 
Studiengang BWL-Technical Management 46 
- Wertstoffmanagement und Recycling 23, 26 
Studiengang BWL-Versicherung 44 
Studiengang „Soziale Arbeit“ 20, 22, 46 
Studiengang „Soziale Arbeit im Gesundheitswesen“ 9 
Studiengang „Sozialwirtschaft“ 46 

 
Bachelor of Engineering 
 
Studiengang Bauingenieurwesen 19, 46 
- Fachrichtung Projektmanagement 11, 56 
Studiengang Elektrotechnik 15, 23, 59 
Studiengang Elektro- und Informationstechnik 19 
– Fachrichtung Automation 16/17, 24 
– Fachrichtung Nachrichtentechnik 16/17 
Studiengang Holztechnik 23 
Studiengang Maschinenbau 15, 16/17, 19, 23, 24, 41 
- Fachrichtung Konstruktion und Entwicklung 39 
- Fachrichtung Versorgungs- und Energiemanagement 11 
Studiengang Mechatronik 15, 41 
Studiengang Wirtschaftsingenieurwesen 16/17, 23 
- Fachrichtung Elektrotechnik 59 
- Fachrichtung Internationale Produktion und Logistik 15 
- Fachrichtung Internationales Technisches Projektmanagement 41 
- Fachrichtung Internationales Technisches Vertriebsmanagement 15, 54 

Ausbildungs- und Studienangebote im Überblick

 
 
AOK-Betriebswirt mit Bachelor „Health Care Management“ 9 
Beamter im gehobenen Dienst – Public Management,  
Digitales Verwaltungsmanagement 46 
Beamter im gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst  
(Bundeswehr) 19 
Forstlicher Trainee 46 
Polizei-/Kriminaloberkommissar im gehobenen Polizeivollzugsdienst  
des Landes B.-W. 55 
Theologisches Grundstudium mit anerkanntem Abschluss  
in Gemeindepädagogik u. Mission 67 
 
 
Bachelor of Arts 
 
Studiengang BWL-Bank 44, 70 
Studiengang BWL-Dienstleistungsmanagement 22, 44 
mit den Schwerpunkten: 
- Consulting & Sales 26, 68 
- Human Resources 26 
- Media, Vertrieb und Kommunikation 26 
- Sportmanagement 26 
Studiengang BWL-Digital Business Management 16/17 
Studiengang BWL-Digital Commerce Management 26 
Studiengang BWL-Finanzdienstleistungen 70 
Studiengang BWL-Food Management 26 
Studiengang BWL-Handel mit den Schwerpunkten: 
- Fashion Management 26 
- Handelslogistik 26 
- International Retail Management 26 
- Retail Management 26 
Studiengang BWL-Handel-Agrarwirtschaft 10 
Studiengang BWL-Industrie 16/17 

Studium
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Raum für Deine Notizen

Bachelor of Science   
 
Studiengang Angewandte Informatik 15 
Studiengang Cyber-Sicherheit 19 
Studiengang Data Science und Künstliche Intelligenz 68 
mit Schwerpunkt Smart Operations Management 26 
Studiengang Humanmedizin 19 
Studiengang Informatik 16/17 
Studiengang Informationstechnik 16/17 
Studiengang Luft- und Raumfahrttechnik 19 
Studiengang Personalisierte Ernährung 26 
Studiengang Psychologie 19 
Studiengang Sportwissenschaften 19 
Studiengang Umweltwissenschaften 19 
Studiengang Wein – Technologie – Management 26 
Studiengang Wirtschaftsinformatik 44, 59, 70 
mit den Schwerpunkten: 
- Business Engineering 26 
- Data Science 26, 54 
- Software Engineering 26 
Verwaltungsinformatiker im gehobenen Zolldienst des Bundes  
(Bachelor of Science) 34 
 
Bachelor of Laws  
Beamter im gehobenen Zolldienst des Bundes (Bachelor of Laws) 34 
 
 
Kooperative Studienmodelle 
 
Bachelor of Engineering 

 
Studiengang Electrical Systems Engineering 23 
Studiengang Maschinenbau 23 
Studiengang Maschinenbau & Industriemechaniker 39 
Studiengang Mechatronik und Robotik & Mechatroniker 41 
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P E R S P E K T I V E N  N A C H  D E M  S C H U L A B S C H L U S S

Nutzt die Chance, mit den Unternehmen direkt in Kontakt zu  kommen! 

Dienstag 21.10.2025 

9.00 - 14.00 Uhr

E I N L A D U N G

Besucht uns.
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Alle Schüler, Eltern und Interessierte sind herzlich eingeladen 
 
Mehr als 70 Unternehmen und Institutionen aus der Region präsentieren  
ihre Ausbildungs-und Studienangebote und beantworten eure Fragen. 
 
Auf der Messe bekommt ihr Informationen zu Ausbildungs-und  
Praktikumsstellen in Eppingen und Umgebung. 
  
Ansprechpartner: 
Marcel Gencgel, Stadt Eppingen 
Tel.: 07262 / 920-1185 
E-Mail: m.gencgel@eppingen.de 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Tanja May-Killinger, Stadt Eppingen 
Tel: 07262 / 920-1149 
E-Mail: t.may-killinger@eppingen.de 
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25.Jobstart-Treff  2025
Informationen zu Ausbildungs- und Praktikumstellen in Eppingen und Umgebung

Veranstaltungsort: 

Hardwaldhalle/ Stadthalle Eppingen· Berliner Ring 18  + 18/1

Stadthalle 
Hardwaldhalle



Teilnehmende Schulen:


